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a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo serd indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscri¢do, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 12 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificacdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou
parda.

§ 13 - A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmacdo por meio de banca
de heteroidentificagdo.

§ 14 - Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaragéo
de pertenca racial, o candidato sera eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 — Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracéo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar,
por escrito, a intengdo de realizar as provas na lingua inglesa,
nos termos do artigo 40 do Regimento da Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas da Universidade de S&o Paulo. Os contetidos
das provas realizadas nas linguas inglesa e portuguesa serdo
idénticos.

2. As inscri¢des serdo julgadas pela Congregacdo da Facul-
dade de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de Sdo Paulo
em seu aspecto formal, observado o artigo 134 do Regimento
Geral da USP, publicando-se a decisao em edital.

Paragrafo Unico — O concurso devera realizar-se no prazo de
30 (trinta) a (120) cento e vinte dias, a contar da data da publi-
cagdo no Diario Oficial do Estado da aprovagao das inscri¢oes,
de acordo com o artigo 134, paragrafo unico, do Regimento
Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos,
em duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas,
assim divididas:

12 fase: prova escrita (eliminatoria) — peso 1.

2° fase:

1) julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
- peso 3;

I1) prova didatica - peso 3;

Il) apresentacdo de um plano de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, com arguicao publica - peso 3.

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diério Oficial do Estado.

§ 2° - E de responsabilidade exclusiva do candidato o acom-
panhamento de todas as etapas referentes ao concurso publica-
das no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Caderno Executivo
I1l, Secdo “Concursos”, Subsecdo Universidade de Sao Paulo.

§ 3° - 0 peso para cada prova foi estabelecido pelo artigo
40 do Regimento da FCF, conforme § 1° do artigo 140 do Regi-
mento Geral da USP.

§ 4° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

| — Primeira fase: PROVA ESCRITA — Carater Eliminatdrio

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrinaria, sera realizada de acordo com o disposto no artigo
139, e seu paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

| — a comissdo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dard conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo vedado ao candidato renunciar a esse prazo.

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo & comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao.

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de 5
(cinco) horas de duracdo da prova;

IV — durante 60 (sessenta) minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

V — as anotagoes efetuadas durante o periodo de consulta
poder&o ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissdo e anexadas ao texto final.

VI —a prova, que serd lida em sessao publica pelo candida-
to, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao.

VIl - cada prova serd avaliada, individualmente, pelos mem-
bros da comissao julgadora.

VIl — serdo considerados habilitados para a 2° fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete.

IX — a comisséo julgadora apresentarda, em sessao publica,
as notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada can-
didato terad de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicacdo da pontuagdo diferenciada nos termos do
item 12 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

Il — Segunda fase: JULGAMENTO DO MEMORIAL, COM
PROVA PUBLICA DE ARGUICAO, APRESENTACAO DE UM PLANO
DE ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, COM
ARGUICAO PUBLICA E PROVA DIDATICA

JULGAMENTO DO MEMORIAL, COM PROVA PUBLICA DE
ARGUICAO

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicdo e avaliacdo e podera ser realizado
em portugués ou inglés e devera refletir o mérito do candidato,
considerando o artigo 136 do Regimento Geral da USP.

Paragrafo Unico - No julgamento do memorial, a comissao
apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

I — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

APRESENTACAO DE UM PLANO DE ATIVIDADES DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO

8. A apresentacdo de um plano de atividades de ensino,
pesquisa e extensao, com arguicdo publica podera ser realizada
em portugués ou em inglés, de acordo com o plano académico
institucional, em vigor. Essa prova devera ser realizada na forma
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de dialogo, ndo devendo exceder 60 (sessenta) minutos para a
totalidade dos examinadores e do candidato.

PROVA DIDATICA

9. A prova didatica sera publica e podera ser realizada em
portugués ou inglés, com a duracdo minima de quarenta e maxi-
ma de 60 (sessenta minutos), e versara sobre o programa da
area de conhecimento acima mencionada, nos termos do artigo
137 do Regimento Geral da USP.

| - a comiss&o julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto.

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comisséo julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao.

Il - o sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizacdo da prova didatica, sendo vedado ao candi-
dato renunciar a esse prazo.

IV — o candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

VI —quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comissao Julgadora devera interromper o candidato.

VIl — se a exposicdo do candidato se encerrar aquém do
40° (quadragésimo) minuto de prova, deverao os examinadores
conferir nota zero ao candidato na respectiva prova.

JULGAMENTO DA 2° FASE

10. Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato
tera de cada examinador uma nota final que serd a média
ponderada das notas por ele conferidas nas duas fases, obser-
vados os pesos mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo
da pontuacao diferenciada nos termos do item 12 deste edital.

11. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

12. Aplicar-se-4 pontuacdo diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

§ 1° - A formula de célculo da pontuacdo diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacao diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
nos itens 4 e 14 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI ¢ a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicacdo da pontuacdo diferenciada e que gerara a classifi-
cacdo do candidato na etapa do concurso publico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este ltimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

13. O resultado do concurso sera proclamado pela comissao
julgadora imediatamente apés seu término, em sessao publica.

14. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

15. A indicagdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

16. Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

17. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei
n°10.261/68.

18. A nomeacdo do docente aprovado no concurso assim
como as demais providéncias decorrentes serdo regidas pelos
termos da Resolugdo n° 7271 de 2016.

19. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

20. O concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacgdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

21. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

22. Maiores informagbes bem como as normas pertinentes
ao concurso encontram-se a disposi¢do dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Ciéncias Farma-
céuticas da Universidade de Sao Paulo, no enderego a Av. Prof.
Lineu Prestes, n° 580, Bloco 13 A, andar superior, Cidade Uni-
versitaria "Armando de Salles Oliveira” ou por meio do e-mail:
assistenciaacademica.fcf@usp.br.

University of Sao Paulo

School of Pharmaceutical Sciences

Notice FCF/ATAc n° 014/2023, de 20/06/2023

Opening of registrations for the Contest of Titles and Evi-
dence aiming at filling a position of Doctor Professor, with the
Department of Pharmacy (FBF) of the Faculty of Pharmaceutical
Sciences of the University of Sao Paulo - FCF/USP, (Process n°
2023.1.513.9.6).

The Director of the Faculty of Pharmaceutical Sciences of
the University of Séo Paulo, Prof. Dr. Humberto Gomes Ferraz,
makes it public to all interested parties that, in accordance with
the decision of the Congregation in an ordinary session held
on 06/16/2023, they will be open for a period of (90 ninety)
days, from 8:00 am (official Brasilia time) on 06/22/2023 until
15:00 pm on 09/19/2023, as registrations for the public tender
for titles and tests to fill a position of Doctor Professor, in Full
Dedication to Teaching and Research Regime (RDIDP), reference
MS-3, position and clear number 1023276, with the Department
of Pharmacy (FBF), salary of BRL 13,357.25 (March/2022), based

on the area of pharmacotherapy, pursuant to art. 125, § 1, of the

General Rules of USP, whose program follows below:
1.Fundamentals and applications of pharmacotherapy.
2.Pharmacotherapy in special populations.
3.Pharmacotherapy in critically il patients.

4.Precision pharmacotherapy: integrating pharmacogeno-
mics into clinical pharmacy practice.

5.Clinical pharmacokinetics and pharmacokinetic/pharma-
codynamic (PK/PD) modeling in therapeutic drug monitoring.

6.Laboratory diagnosis and interpretation of tests in the
pharmaceutical field.

7.Pre-clinical and clinical trials in the development of new
drugs and products.

8.Evidence-based pharmacotherapy.

9.Statistical basis for systematic reviews and meta-analyses
in the health field.

10.Planning and organization of guidelines and clinical
outcomes.

11.The use of Big Data analytics to improve pharmaco-
therapy.

The public exam will be regulated by Brazilian laws, notably
by impersonality principles, as well as by the Statute and General
Regulations of the University of Sdo Paulo and the Regulations
of FCF/USP.

The official announcement of this public call is available in
Portuguese at https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, where the
applications must be submitted by the deadline informed above.
Applicants may use Portuguese or English in their written mate-
rials and oral presentations, and the intention to take the tests
in English must be expressed upon registration.

For further information, contact the Academic Technical
Assistance of FCF/USP by e-mail: assistenciaacademica.fcf@
usp.br.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCAGAO

Retificacdo do Comunicado publicado no D. 0. Secéo I, de
26 de maio de 2023, pagina 249. Na Comisséo Julgadora do
Concurso de Titulos e Provas para o Provimento de um Cargo
de Professor Doutor, junto ao Departamento de Administracdo
Escolar e Economia da Educagdo da FEUSP, em conformidade
com o edital FEUSP 13/2023, tendo em vista o impedimento do
Prof. Dr. José Marcelino de Rezende Pinto (FFCLRP-USP) de com-
por a banca como titular, seu nome foi substituido pelo do Prof.
Dr. Idevaldo Silva Bodido (UFC). Informo também que o Prof. Dr.
Salomao Barros Ximenes (UFABC) nao podera participar como
suplente, por conflito de interesse.

FAFULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLM N° 029/2023

COMUNICADO

TORNE-SE SEM EFEITO a publicagdo do D.O.E. do dia
24/05/2023, pagina 218, referente a abertura do Edital de
inscrigdes ao concurso publico de titulos e provas visando o pro-
vimento de 01 (um) cargo de professor doutor no departamento
de Letras Modernas, area de Estudos linguisticos — intercompre-
ensdo, plurilinguismo e interculturalidade da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade de Séo Paulo,
para a efetivagdo de politica afirmativa para pretos, pardos e
indigenas em concursos pblicos para provimento de cargos de
docentes e para processos seletivos de admissdo de servidores
técnicos e administrativos na Universidade de Sao Paulo, tendo
em vista o deliberado pelo Conselho Universitario em sessao de
22 de maio de 2023, Resolucdo n° 8434, de 24 demaio de 2023.

FACULDADE DE MEDICINA

FACULDADE DE MEDICINA DA USP -
FM/53/2023 - CONVOCACAQ

A Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Medi-
cina da USP comunica a data da realizacdo do Concurso a
Livre-Docéncia do Departamento de Medicina Legal, Bioética,
Medicina do Trabalho e Medicina Fisica e Reabilitagdo, com base
no programa da Area de Bioética, referente ao EDITAL ATAC/
FM/7/2023, com base na RESOLUCAO 7955/2020.

Candidato inscrito: Dr. Chin An Lin

INICIO DO CONCURSO: 1° de agosto de 2023

0 candidato devera se apresentar as 7h45 do dia 1° de
agosto de 2023, na Sala do CTA, n° 3301, 3° andar do Prédio da
Faculdade de Medicina da USP, Avenida Doutor Arnaldo, 455 -
S&o Paulo/SP, CEP 01246-903.

Pelo presente ficam convocados o candidato e os membros
da Comisséo Julgadora.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE

RIBEIRAO PRETO

Edital ATAC/FORP 022/2023

O Diretor da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo comunica que, de acordo com a apro-
vacdo “ad referendum” do Conselho Técnico-Administrativo,
em 20-06-2023, aprovou as inscricdes dos candidatos Giovani
Antonio Rodrigues, Alessiana Helena Machado, Luciana Munhoz,
Alessandra Aparecida Campos e Julia Gabriela Dietrichkeit
Pereira, no Processo Seletivo - referente ao Edital ATAC/FORP
021/2023, publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
em 26-05-2023 - para contratagdo de um docente por prazo
determinado como Professor Contratado IIl (MS-3.1), junto ao
Departamento de Estomatologia, Satide Coletiva e Odontologia
Legal da FORP/USP, para para ministrar as disciplinas de Radio-
logia Basica, Diagnostico | e II, Diagndstico Clinico I e II, Estagio
Integrado em Estomatologia e Exame Radiografico Panoramico,
bem como a composicdo da Comissao de Selecdo: Membros
Titulares: Prof. Dr. Hugo Gaéta Araujo - Professor Doutor do
Departamento de Estomatologia, Satde Coletiva e Odontologia
Legal da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Uni-
versidade de Sao Paulo; Profa. Dra. Camila Tirapelli - Professora
Associada do Departamento de Materiais Dentarios e Prétese da
Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade de
Sao Paulo; e Prof. Dr. Jardel Francisco Mazzi Chaves - Professor
Doutor do Departamento de Odontologia Restauradora da
Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade de
S&o Paulo. Membros Suplentes: Prof. Dr. Alan Grupioni Lourengo
- Professor Doutor do Departamento de Biologia Basica e Oral
da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Universidade
de Séo Paulo; Prof. Dr. Jorge Esquiche Ledn - Professor Doutor do
Departamento de Estomatologia, Satde Coletiva e Odontologia
Legal da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto da Uni-
versidade de S&o Paulo; e Prof. Dr. Marcello Henrique Nogueira
Barbosa - Professor Associado do Departamento de Imagens
Médicas, Hematologia e Oncologia Clinica da Faculdade de
Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo.

FACULDADE DE ZOOTECNIA E

ENGENHARIA DE ALIMENTOS

EDITAL ATAC/FZEA 33/2023

EDITAL DE INDICACAO COMPLEMENTAR DE COMISSAO
JULGADORA PARA O CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PRO-
VAS VISANDO O PROVIMENTO DE UM CARGO DE PROFESSOR
DOUTOR JUNTO AO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS DA
FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO — EDITAL DE ABERTURA ATAC/
FZEA N° 01/2023.

O Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de
Alimentos da Universidade de Sdo Paulo faz saber que foi
indicada, em 19/06/2023, lista complementar de membros
para a Comissdo Julgadora do concurso de titulos e provas
visando o provimento de um cargo de Professor Doutor junto
ao Departamento de Ciéncias Basicas, na area de conhecimento
"Botanica, Fisiologia Vegetal e Morfologia de Plantas”, referente
ao edital de abertura ATAC/FZEA n° 01/2023, publicado no DOE

EDITAL ATAC/

de 27/01/2023 e suas retificacdes, ficando assim constituida:
SUPLENTES EXTERNOS: Daniel Scherer de Moura, Professor
Associado da Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz”
da Universidade de Sao Paulo; Luciano Freschi, Professor Doutor
do Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao Paulo.

INSTITUTO DE CIENCIAS MATEMATICAS E

DE COMPUTACAO

Edital ATAC/ICMC/USP n° 048-2023

Edital de Abertura de Concurso Publico

ABERTURA DE INSCRICOES AO CONCURSO PUBLICO DE
TITULOS E PROVAS VISANDO O PROVIMENTO DE 01 (UM)
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR, NO DEPARTAMENTO DE
CIENCIAS DE COMPUTACAO (SCC) DO INSTITUTO DE CIENCIAS
MATEMATICAS E DE COMPUTA(;AO (ICMC), DA UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO (USP).

0 Diretor do Instituto de Ciéncias Mateméticas e de Com-
putacdo, da Universidade de Sao Paulo, torna publico a todos os
interessados que, de acordo com o decidido pela Congregagao
em sessdo realizada em 26.05.2023, estaréo abertas, com inicio
as 08h30 (horario de Brasilia) do dia 23.06.2023 e término as
16h30 (horario de Brasilia) do dia 21.08.2023, as inscrigoes ao
concurso publico de titulos e provas, para provimento de 01
(um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em Regime de
Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), claro/cargo
n° 1019872, com o salério de R$ 13.357,25 (Margo/2022), junto
ao Departamento de Ciéncias de Computacéo, do ICMC, na area
de conhecimento “Ciéncia da Computacdo”, “Especialidade:
Inteligéncia Artificial” - disciplinas: SCC0270 - Redes Neurais
e Aprendizado Profundo; SCC0276 - Aprendizado de Maquina;
SCC0630 - Inteligéncia Artificial; SCC0633 - Processamento de
Linguagem Natural, nos termos do art. 125, paragrafo 1°, do
Regimento Geral da USP, e o respectivo programa que segue:

1. Busca Heuristica, Competitiva e Aplicacdes.

2. Técnicas de Representacdo de Conhecimento e Aplica-
coes.

3. Aprendizado Supervisionado: Conceitos basicos, avalia-
cdo de performance e generalizacao, algoritmos de regresséo
e de classificacao.

4. Aprendizado Na&o-Supervisionado: Conceitos basicos,
tipos de agrupamento. Métodos de agrupamento hierarquico,
particional e por densidade.

5. Aprendizado de Maquina: Aplicagdes e Métricas de
Avaliagdo.

6. Perceptron, Redes multicamadas, Backpropagation.

7. Arquiteturas de Redes Neurais Profundas: Redes Convo-
lucionais e Recorrentes.

8. Redes Neurais de Grafos (graph neural networks) e
AplicagBes.

9. Modelos de Atencdo: Transformers e Modelagem de
Lingua.

10. Processamento de Linguas Naturais: Recursos, Ferra-
mentas e Aplicagdes.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao
Paulo e no Regimento do Instituto de Ciéncias Matematicas e
de Computagdo.

Tendo em vista a concessao do cargo nos termos do Edital
CCD n° 001/2022, o maior peso da atuacdo profissional do
docente indicado devera corresponder, em todas as avaliagdes
de sua carreira, a vertente “Pesquisa e Inovagao”, o que néo
o desobrigara, entretanto, a atuar em todas as trés vertentes
("Ensino”, “Pesquisa e Inovacao” e "Cultura e Extensao Uni-
versitaria”).

1. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I. memorial circunstanciado e comprovagdo dos trabalhos
publicados, das atividades realizadas pertinentes ao concurso
e das demais informacbes que permitam avaliacdo de seus
méritos, em formato digital;

Il. prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

Il prova de quitacdo com o servico militar, para candidatos
do sexo masculino (anexando um dos documentos listados no
artigo 209 do Decreto Federal n° 57.654/1966);

IV. certiddo de quitagdo eleitoral ou certiddo circunstancia-
da emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do inicio
do periodo de inscri¢des;

V. documento de identidade oficial.

§ 1° - Elementos comprobatdrios do memorial referido no
inciso |, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que ndo puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o (ltimo dia Util que antecede o inicio do concurso, de segunda
a sexta-feira, exceto sabados, domingos, feriados, pontos facul-
tativos e recesso entre Natal e Ano Novo, das 09h00 as 11h30 e
das 14h as 17h, na Assisténcia Académica do ICMC-USP, situada
a Av. Trabalhador Sao-carlense, 400, em Sao Carlos, SP. Quando
a entrega for feita por procurador, este devera apresentar seu
documento de identidade, além de procuragéo simples assinada
pelo candidato.

§ 2° - N&o serdo admitidos como comprovacao dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracao pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Il, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serédo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos Ill e IV, desde que as tenham
cumprido a devida quitacdo por ocasiao de seu contrato inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos IIl e IV, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - O candidato estrangeiro aprovado no concurso e
indicado para o preenchimento do cargo s6 podera tomar posse
se apresentar visto tempordrio ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

§ 7° - No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condices necessarias para a realizacdo das provas.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢do do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢o.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Néo sera admitida a apresentagdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

§ 11 - No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 8 e seus paragrafos
deste Edital.

§ 12 - Para que faca jus a bonificagdo a candidatos auto-
declarados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos
fenotipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.
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§ 13 - A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo
candidato que manifestar seu interesse em participar da pontu-
acdo diferenciada sera sujeita a confirmacao por meio de banca
de heteroidentificagéo.

§ 14 - Na hipdtese de ndo confirmacdo da autodeclaragéo
de pertenca racial, o candidato serd eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacéo da sua admissao
ao servico ou emprego publico, apds procedimento administra-
tivo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras san¢es cabiveis.

§ 15 - Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

§ 16 — Situages excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagoes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

§ 17 - No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar,
por escrito, a intengdo de realizar as provas na lingua inglesa,
nos termos do art. 57 do Regimento do Instituto de Ciéncias
Matematicas e de Computagdo. Os contetidos das provas reali-
zadas nas linguas inglesa e portuguesa serao idénticos.

2. As inscriges serdo julgadas pela Congregagdo do Institu-
to de Ciéncias Matematicas e de Computacdo, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisao em Edital.

Paragrafo Uinico — O concurso devera realizar-se no prazo
de trinta a cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovacdo das inscri¢oes, de acordo
com o artigo 134, paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

3. 0 concurso sera realizado segundo critérios objetivos, em
duas fases, por meio de atribuicdo de notas em provas, realiza-
das em portugués ou inglés, assim divididas:

12 fase (eliminatdria) — prova escrita — peso 25

2° fase - I) julgamento do memorial com prova publica de
arguicdo - peso 50

1) prova didatica - peso 25

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizagdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Nédo poderd realizar as provas o candidato que se
apresentar para as provas depois que a Comissdo Julgadora
tenha dado ciéncia do cronograma das provas aos demais
candidatos ou que atrasar-se para o inicio das demais provas.

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral
e doutrindria, sera realizada de acordo com o disposto no art.
139, e seu paragrafo tnico, do Regimento Geral da USP.

| — a comisséo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao;

Il - sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracao da prova;

IV — durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera per-
mitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos;

V - as anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela comissao e anexadas ao texto final;

VI — Nao serd permitido o uso de microcomputador na
prova escrita, nos termos da Portaria ICMC n® 055/2003;

VIl - a prova, que sera lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

VIl — cada prova sera avaliada, individualmente, pelos
membros da comisséo julgadora;

IX — serdo considerados habilitados para a segunda fase os
candidatos que obtiverem, da maioria dos membros da comisséo
julgadora, nota minima sete;

X —a comisséo julgadora apresentard, em sesséo publica, as
notas recebidas pelos candidatos.

5. Ao término da apreciacdo da prova escrita, cada can-
didato tera de cada examinador uma nota final, observada a
eventual aplicagdo da pontuacdo diferenciada nos termos do
item 11 deste Edital.

6. Participardo da segunda fase somente os candidatos
aprovados na primeira fase.

7. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguigdo e avaliacao, devera refletir o mérito
do candidato.

Paragrafo unico - No julgamento do memorial, a Comisséo
apreciara:

1. - produgdo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

II. - atividade didatica universitaria;

Ill. atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

IV. atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V. - diplomas e outras dignidades universitarias.

8. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de quarenta e maxima de sessenta minutos e versara sobre o
programa da area de conhecimento/programa mencionada no
presente Edital, nos termos do artigo 137 do Regimento Geral
da USP.

| — a comisséo julgadora, com base no programa do concur-
50, organizara uma lista de dez pontos, da qual os candidatos
tomardo conhecimento imediatamente antes do sorteio do
ponto;

Il - o candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a comissao julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegagdo;

Il - a realizacdo da prova far-se-a 24 (vinte e quatro) horas
apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre disposicdo do
candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a realizagdo de
outras atividades;

IV — o candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario;

V — se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de, no maximo, trés, observada a ordem de inscricao,
para fins de sorteio e realizagdo da prova.

VI - quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova, a
Comisséo Julgadora devera interromper o candidato;

VII - se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do 40°
minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota zero ao
candidato na respectiva prova.

9.Ao término da apreciacdo das provas, cada candidato tera
de cada examinador uma nota final que sera a média ponderada
das notas por ele conferidas nas duas fases, observados os pesos
mencionados no item 3 e a eventual aplicacdo da pontuagdo
diferenciada nos termos do item 11 deste edital.

10. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

11. Aplicar-se-a pontuacao diferenciada aos candidatos
pretos, pardos e indigenas, nos termos ora especificados.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

§ 1° - A formula de cdlculo da pontuacao diferenciada a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, em todas as fases do
concurso publico é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

- PD é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida as notas, em
cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,
pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar
da pontuacdo diferenciada.

- MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
nos itens 4 e 13 do presente Edital. Entende-se por “ampla
concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que néo
se declararam como pretos, pardos ou indigenas e aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacao diferenciada.

- MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

§ 2° - A formula para aplicagdo da pontuacao diferenciada
as notas finais de pretos, pardos e indigenas em cada fase do
concurso publico é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

- NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, apds
a aplicacdo da pontuagdo diferenciada e que gerara a classifi-
cacdo do candidato na etapa do concurso pablico, limitada a
nota maxima prevista em edital. Ao término da fase de concurso
publico, a nota final passa a ser considerada a nota simples do
candidato.

- NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

§ 3° - Os calculos a que se referem os §§ 1° e 2° deste
item devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores
ou iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 4° - A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste item
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

§ 5° - Na inexisténcia de candidatos beneficiérios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

§ 6° - A pontuacdo diferenciada néo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

12. 0 resultado do concurso sera proclamado pela comisséo
julgadora imediatamente apés seu término, em sessao publica.

13. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

14. A indicacdo dos candidatos sera feita por examinador,
segundo as notas por ele conferidas.

15. Sera proposto para nomeacao o candidato que obtiver
maior nimero de indicacdes da comissao julgadora.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprova-
¢do em exame médico realizado pelo Departamento de Pericias
Médicas do Estado — DPME, nos termos do Artigo 47, VI da Lei
n°10.261/68.

17. A nomeagdo do docente aprovado no concurso, assim
como as demais providéncias decorrentes, serdo regidas pelos
termos da Resolugdo 7271 de 2016 e alteragdes posteriores.

18. 0 docente em RDIDP devera manter vinculo empregati-
cio exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento
Geral da USP.

19. 0 concurso tera validade imediata e sera proposto para
nomeacdo somente o candidato indicado para o cargo posto
em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario
Oficial do Estado.

21. Informacdes adicionais, bem como as normas pertinen-
tes ao concurso, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Académica do Instituto de Ciéncias Matematicas e
de Computacdo, da Universidade de Sao Paulo, no endereco
acima indicado, ou pelo e-mail sacadem@icmc.usp.br.

INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE

HOMOLOGAGAO DO RELATORIO FINAL CONCURSO PRO-
FESSOR DOUTOR

Edital DVADAC-IEE-003/2022

0 Conselho Deliberativo do Instituto de Energia e Ambiente
da Universidade de Sao Paulo, em sua 273* sessdo ordinaria,
realizada em 19/06/2023, homologou o relatério final da Comis-
sao Julgadora que, em 26/05/2023, indicou o candidato CARLOS
EDUARDO KEUTENEDJIAN MADY para preencher o claro/cargo
n° 1236334 de Professor Doutor junto a Diviséo Cientifica de
Planejamento, Analise e Desenvolvimento Energético, area de
conhecimento de “Energia — Andlise e Planejamento Energé-
tico”, conforme Edital DVACAD-IEE-003/2022 de abertura de
inscri¢des, publicado no D.O.E.

de 19/10/2022.

A Comisséo Julgadora esteve assim constituida: Profs. Drs.
Tércio Ambrizzi, Professor Titular do Instituto de Astronomia,
Geofisica e Ciéncias Atmosféricas da USP (IAG-USP) e Vice-
-Diretor do Instituto de Energia e Ambiente da USP (IEE-USP)
- Presidente, Adnei Melges de Andrade, Professor Titular do
Instituto de Energia e Ambiente da USP (IEE-USP) - Aposen-
tado, Afonso Henriques Moreira Santos, Professor Titular da
Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI), Federico Bernardino
Morante Trigoso, Professor Doutor da Universidade Federal do
ABC (UFABC) e Marcos Aurélio Vasconcelos de Freitas, Professor
Doutor da Unversidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).

HOMOLOGAQ/:\O DO RELATORIO FINAL CONCURSO PRO-
FESSOR DOUTOR

Edital DVADAC-IEE-004/2022

0 Conselho Deliberativo do Instituto de Energia e Ambiente
da Universidade de Sao Paulo, em sua 273 sess&o ordinaria,
realizada em 19/06/2023, homologou o relatério final da
Comissao Julgadora que, em 16/06/2023, indicou o candidato
LUIS FELIPE NORMANDIA LOURENCO para preencher o claro/
cargo n° 1236342 de Professor Doutor junto a Diviséo Cientifica
de Tecnologia de Sistemas Elétricos, area de conhecimento de
"Energia - Tecnologia da Energia”, conforme Edital DVACAD-
-IEE-004/2022 de abertura de inscri¢des, publicado no D.O.E.
de 19/10/2022.

A Comisséao Julgadora esteve assim constituida: Profs. Drs.
Colombo Celso Gaeta Tassinari, Professor Titular do Instituto de
Energia e Ambiente da USP (IEE-USP) - Presidente, Alexandre
Piantini, Professor Associado do Instituto de Energia e Ambiente
da USP (IEE-USP), Eliane Aparecida Faria Amaral Fadigas, Pro-
fessora Associada da Escola Politécnica da USP (EP-USP), Elmer
Pablo Tito Cari, Professor Doutor da Escola de Engenharia de Sao
Carlos da USP (EESC-USP) e Federico Bernardino Morante Trigo-
s0, Professor Doutor da Universidade Federal do ABC (UFABC).

INSTITUTO DE QUIMICA DE SAO CARLOS

INSTITUTO DE QUIMICA DE SAQ CARLOS

EDITAL 1QSC/USP — 015/2023

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE UM PROFESSOR TEMPORARIO

0 Diretor do Instituto de Quimica de Sdo Carlos da Uni-
versidade de Sao Paulo torna publico a todos os interessados
que, conforme aprovacéo pelo CTA, em reunido realizada em 26
de maio de 2023, estardo abertas por 10 dias, no periodo das
8h30min (horario de Brasilia) do dia 26 de junho de 2023 as 17h
(horario de Brasilia) do dia 06 de julho de 2023, as inscricdes
para o processo seletivo para a contratacdo de 01 (um) docente
por prazo determinado, como Professor Contratado Il (MS-3.1),
com salario de R$ 2.558,68, referéncia: més de maio de 2023,

com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto ao
Departamento de Quimica e Fisica Molecular/ Area de Quimica
Inorganica nos termos da Resolugdo n° 8.362/2023, bem como
da Resolugdo n° 7.354/2017 e dos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA do Instituto de Quimica de S&o Carlos da Universidade
de S&o Paulo apds o término do periodo de inscri¢des e de acor-
do com os termos da Resolugdo n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

|. Documento de identidade oficial;

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Néo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessao do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacdo sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢éo do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
sera indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacdo diferenciada prevista no item 7 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificagdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tragos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10. Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclaragéo de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. Situacdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracao de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da funcdo: ofs) candidato(s) aprovado(s), ao
ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar a(s) seguinte(s)
disciplina(s):

I. 7500057-Laboratério de Quimica Inorganica Tecnoldgica;

I1. 7500024-Quimica Inorganica para Engenharia Ambiental

I1I. 7500017-Quimica Geral e Experimental.

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 2)

Il Prova Didatica (peso 3)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Uinico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogéavel de
cinco horas de duragdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selegéo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apés o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. O candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscriéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

6. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

7. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicagdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

7.1. A formula de calculo da pontuacéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

e MCA ¢é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que néo se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.2. A formula para aplicagéo da pontuagdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

o NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢ao da pontuagdo diferenciada e que gerard a classificagdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

7.3. Os calculos a que se referem os subitens 7.1 e 7.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

7.4. A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

7.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

8. A Comissédo de Selegéo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagdes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo deverd, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Conceitos da termodindmica em reagdo quimica;

2. Fundamentos de cinética quimica;

3. Estequiometria e equilibrio quimico;

4. Reagbes de oxirredugdo;

5. Fundamentos de estrutura atémica e molecular;

6. Tabela periddica e periodicidade quimica;

7. Estrutura molecular e a teoria da ligacao de valéncia;

8. Fundamentos da teoria de orbitais moleculares;

9. Teorias acido-base;

10. Compostos I6nicos e Sélidos;

11. Fundamentos de complexos de metais transicao;

12. Catélise por compostos de coordenacdo.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional do
Instituto de Quimica de Sao Carlos, e as publicagdes no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
CTA do Instituto de Quimica de S&o Carlos da Universidade de
Séo Paulo, para fins de homologacéo, apos exame formal.

14. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2023, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogagéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sao condigdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica do 1QSC/USP, sito a Av. Trabalhador
Séo-Carlense, nro 400, Centro, em Séo Carlos, SP ou pelo telefo-
ne (16) 3373.9911 ou pelo e-mail acad@igsc.usp.br.
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CONCURSO PUBLICO UNICAMP - EDITAL N° 128/2022

EDITAL DE DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE DE
RECURSO CONTRA O RESULTADO DA AVALIACAO PERANTE
BANCA DE IDENTIFICACAO ETNICO-RACIAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP e a Fundacgdo para o Ves-
tibular da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita
Filho" — Fundagdo VUNESP DIVULGAM aos candidatos inscritos
no concurso publico para a fungdo de Profissional da Arte, Cul-
tura e Comunicagdo — Técnico em Operacdo de Equipamentos
de Produgdo — Televiséo e Video pela Carreira de Profissionais
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — PAEPE, o resultado
da analise dos recursos contra o resultado da Avaliagdo perante
Banca de Identificacdo Etnico-Racial, conforme segue:

Recurso - Inscricdo - Nome - Opgdo - Resultado

240273 - 32030746 - JOSE ARTUR CAVACLANTE MARTINS
- Profissional da Arte, Cultura e Comunicagdo — Técnico em
Operacdo de Equipamentos de Producdo — Televisdo e Video
- Indeferido

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.
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